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EXCELENTISSIMO SENHOR GUSTAVO FRUET PREFEITO MUNICIPAL DE
CURITIBA.

Assunto: Pauta de reivindicagdes especificas dos
trabalhadores da Secretaria Municipal de Finangas de
2013.

SISMUC - Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Curitiba, na condigdo de representante dos
servidores da Secretaria Municipal de Financas, vem muil
respeitosamente a Vossa Presenca para apresentar a pauta
de reivindicacdes dos trabalhadores da Secretaria
Municipal de Financas, para ao final, pedir seu
atendimento, como forma de restabelecer a efetiva
valorizacdo dos servidores municipais. Ressaltamos que oS
itens desta pauta ja foram apresentados por ocasido das
negociacdes, anteriores e até a presente data aguardam
resposta.

Os servidores, reunidos em assembleia, deliberaram
como prioritaria as seguintes reivindicagdes a ser
negociada em calendario com datas e horarios previamente
agendados, além de todas aquelas que constam da pauta
geral:

1) Processo de remanejamento entre os setores sem qualquer
tipo de prejuizo de remuneracdes.

2) Gratificacdo de responsabilidade técnica financeira de
200% para todos os servidores da SMF.

3) Incorporacao da gratificacao ao vencimento base
instituida pelas leis municipais n°11874/2006 e
8579/1994.

Salientamos que para a incorporacdo acima citada,
os trabalhadores estdao dispostos a um processo negocial a
exemplo do que Jja aconteceu com outras categorias que
tiveram incorporacdes parceladas ao longo do tempo.
Entendendo e} espacgo de negociacédo Ccomo construcao
coletiva, aguardamos a agenda o mais breve possivel.
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Requer o atendimento das reivindicacdes apresentadas
e qgque as respostas aos pedidos aqui formulados sejam
apresentadas em data que deverd constar do calendéario
geral de negociacdes fixado nos termos da Lei Municipal
8680/95.

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Curitiba, 22 de fevereiro de 2013.

Ana Paula Cozzolino
Coordenadora Geral do SISMUC

Com cdépia para:
Meroujy Giacomassi Cavet - Secretaria Municipal de
Recursos Humanos.

Eleonora Bonato Fruet - Secretaria Municipal de Financas
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